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IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTA la legge 9.5.1989, n. 168; 
VISTA la legge 7.8.1990, n. 241; 
VISTO il Decreto Legislativo 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni;  
VISTO lo Statuto del Politecnico di Milano vigente; 
VISTO il Regolamento Generale d'Ateneo vigente; 
VISTO il Decreto Legislativo 81/2008; 
VISTA la determina del Direttore Generale Repertorio 2443/2024, Protocollo 46258/2024 del 27/02/2024 
relativa all'articolazione General Affairs And Strategic Support Division / Area Affari Generali E Supporto 
Strategico; 
RITENUTA la necessità di definire l'articolazione funzionale della Prevention and safety Unit, con l'indicazione 
delle principali aree di responsabilità e i riferimenti operativi di processo, nonché di procedere alla nomina 
del capo servizio; 

 
 

ADOTTA LA SEGUENTE DETERMINAZIONE 
 
 

Art. 1 - Con effetto dal 1° gennaio 2025, Prevention and Safety Unit è articolata secondo lo schema allegato, 
che ne costituisce parte integrante, in staff al Direttore Generale, datore di lavoro ai fini della sicurezza. 

 
Art. 2 – Le principali aree di responsabilità, le macro-attività, le dotazioni organiche e le interazioni tra il 
servizio e le diverse Aree e Servizi sono da considerarsi non esaustive e potranno essere modificate con 
provvedimento del Direttore Generale. 

 
Art. 3 - La presente determina assorbe e sostituisce tutte le precedenti, nonché gli eventuali altri atti di 
organizzazione emanati, relativi alla struttura interessata dalla articolazione funzionale qui disposta, e gli 
incarichi ivi conferiti cessano dalla data di effetto della presente determina; sono fatte salve le attività e le 
funzioni svolte presso il Politecnico di Milano sino alla data di notifica agli interessati. 

 
Art. 4 - La presente determina, come misura inerente la gestione del rapporto di lavoro, ha carattere 
organizzativo come disciplinato dall’art. 5 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni e integrazioni. 

 
 

 
         IL DIRETTORE GENERALE 

Ing. Graziano Dragoni  
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PREVENTION and SAFETY UNIT / SERVIZIO PREVENZIONE E 
PROTEZIONE 
 
Mission della struttura 
Opera al fine di migliorare le condizioni di sicurezza e di salute delle persone che operano all'interno 
dell'Ateneo; promuove, in collaborazione con le altre strutture del Politecnico le attività relative alla 
sicurezza e alla prevenzione e protezione dei rischi lavorativi. 
Il Servizio di Prevenzione e Protezione opera in staff al datore di lavoro; assolve alle funzioni di cui 
all'art. 33 del D.Lgs. n° 81 del 9 aprile 2008 e successive modificazioni. 
 
Principali aree di responsabilità: 
Valutazione dei rischi attività e negli ambienti di lavoro del Politecnico di Milano e gestione 
amministrativa 

• Supporta il direttore Generale di Ateneo e coadiuva il Dirigente ai fini della sicurezza e gli 
eventuali esperti esterni nella valutazione dei rischi, alla stesura del documento di valutazione 
dei rischi e alla gestione dell'aggiornamento. 

• Supporta il direttore Generale di Ateneo nell'individuazione, implementazione e vigilanza delle 
misure per il sistema sicurezza di Ateneo 

• Elabora le procedure ed i modelli a supporto della gestione della sicurezza e li rende disponibili 
a tutto il personale di Ateneo mediante pubblicazione sul sito di Ateneo 

• Collabora con il Medico Competente alla verifica della salubrità degli ambienti di lavoro, 
effettua i sopralluoghi conoscitivi e le valutazioni delle postazioni di lavoro 

• Collabora, a richiesta, con le strutture e i responsabili di attività didattica e di ricerca in 
laboratorio del Politecnico per gli adempimenti previsti dal regolamento per la sicurezza di 
Ateneo nell’ambito delle valutazioni dei rischi 

• Gestisce il sistema della sicurezza in Ateneo con il supporto degli addetti alla sicurezza di 
Ateneo.  

• Effettua consulenze ad enti o aziende esterne 
• collabora con le diverse aree con compiti specifici, alla gestione amministrativa degli infortuni. 
• fornisce supporto consulenziale alle strutture per gli adempimenti di loro competenza in materia di 

gestione delle emergenze  
• Esprime un parere preventivo sulle determine dell'Amministrazione di Ateneo e sui 

regolamenti delle strutture di Ateneo in materia di sicurezza 
• Supporta il direttore generale nella predisposizione del documento di valutazione del rischio 

incendio, come previsto dai decreti 1° settembre, 2 settembre e 3 settembre 2021. 
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Gestione della formazione in materia di sicurezza sul lavoro 

• In adempimento alla normativa vigente, stila il progetto formativo in materia di sicurezza sul 
lavoro per tutto l’Ateno, sulla base delle indicazioni fornite dai Responsabili delle Strutture; 
propone programmi di formazione e informazione dei lavoratori. 

• Cura la formazione per il personale del Servizio Prevenzione e Protezione, gli addetti alla 
gestione delle emergenze (Primo soccorso, antincendio), gli addetti locali alla sicurezza e i 
preposti/radrl. 

 
Sorveglianza sanitaria 

• Collabora con il Medico Competente e il Medico Autorizzato ai fini della definizione del 
Protocollo sanitario e della sua gestione e attuazione, per tutte le sedi dell’Ateneo. 

• Aggiorna il sistema di registrazione/archiviazione delle schede rischi specifici dei lavoratori e 
supporta la pianificazione dell’attività di sorveglianza sanitaria e la relazione annuale del 
Medico Competente. 

• Pianifica e organizza le attività di sorveglianza sanitaria, così come definite dal protocollo (visite 
di idoneità lavorativa, esami specialistici, visite su richiesta per tutti i lavoratori sottoposti a 
rischi, ecc), nel rispetto delle periodicità definite dal Medico Competente. 

 
Personale afferente 
DALL’AMICO MATTEO 
LA VITOLA SONIA  
ROMELE LAURA  
ROSSI SILVIA 
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